


Medan,    Maret 2022

Kepada Yth,
Kadiv. Transmisi Distribusi
PDAM Tirtanadi 
di-

Medan
Hal
: Pinjam Cuti
Saya yang bertanda tangan dibawah ini

:

· Nama


: Samsul Sahri 
· NIPP


: 92670744  

· Golongan
: C-2  
· Jabatan


: Pegawai
· Unit Kerja
: Transmisi Distribusi
 

Mohon kiranya saya dapat menjalani Cuti Tahunan periode cuti tahun 2021 yang akan saya jalani pada tanggal 25 s.d 28 Februari 2022 selama 3 ( tiga ) hari kerja.
Adapun cuti tersebut akan saya gunakan untuk keperluan keluarga 
Demikian permohonan ini saya perbuat, atas izin yang Bapak/Ibu berikan Saya ucapkan terima kasih.

















    
    Hormat saya,




















   Pemohon,

                                   ( Samsul Sahri )     
Disposisi Kabid,
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................................

Disetujui Oleh,


















Kadiv. Transmisi Distribusi
    ( Muhri Fepri Iswanto )

Data Cuti:

- Bidang Kepegawaian (Untuk Kantor Pusat)

- Bagian Umum & Sistem Manajemen (Untuk Kantor Cabang dan Instalasi)
	Uraian
	Cuti
	Hak

(1 Tahun)

	
	Dijalani
	Sisa
	

	Cuti


	11
	1
	12 Hari

(1 Tahun)

	Sakit Dengan Surat Dokter


	0
	5
	5 Hari

(1 Tahun)

	Pinjam Cuti


	0
	4
	4 hari

(1 Tahun)





Medan,   Maret 2022 
`
Kepada Yth,
Kadiv. Transmisi Distribusi
PDAM Tirtanadi 

di-

Medan

Hal
: Sakit           

Saya yang bertanda tangan dibawah ini

:

· Nama


: Gustono Hendra Handoko   

· NIPP


: 94720877
· Golongan
: C-2
· Jabatan


: Asisten 1 
· Unit Kerja
: Transmisi Distribusi
 
Tidak dapat hadir untuk bekerja sebagaimana biasanya pada tanggal 18 s.d 21 Februari 2022 selama 2 ( dua ) hari kerja karena sakit.
Adapun ketidakhadiran saya tersebut kiranya dapat diproses melalui potong cuti/pinjam cuti terhadap hak cuti saya yang belum saya jalani.
Demikian permohonan ini saya perbuat, atas izin yang Bapak/Ibu berikan Saya ucapkan terima kasih.

















    
    Hormat saya,




















   Pemohon,

                              ( Gustono Hendra Handoko )     

Disposisi Kabib.
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Disetujui Oleh,


















Kadiv. Transmisi Distribusi
    ( Muhri Fepri Iswanto )

Data Cuti:

- Bidang Kepegawaian (Untuk Kantor Pusat)

- Bagian Umum & Sistem Manajemen (Untuk Kantor Cabang dan Instalasi)
	Uraian
	Cuti
	Hak

(1 Tahun)

	
	Dijalani
	Sisa
	

	Cuti


	5

	-69
	12 Hari

(1 Tahun)

	Sakit Dengan Surat Dokter


	
0
	5
	5 Hari

(1 Tahun)

	Pinjam Cuti


	4
	0
	4 hari

(1 Tahun)





Medan,    Februari 2022

Kepada Yth,
Ibu Kadiv. Sumber Daya Manusia
Di-



















Tempat

Dengan Hormat,
          Dengan ini saya sampaikan kepada Ibu, bahwa saya
:                                                


  




  Nama


: Muhri Fepri Iswanto 
          NIPP


: 94730885  
          Jabatan

: Kadiv, Transmisi Distribusi



  Telah kehilangan ID Card saya saat sedang kerja di lapangan ( Tercecer ). Untuk itu saya bermohon kepada ibu untuk dapat menggantikan ID Card saya yang telah hilang. 
          Demikian saya sampaikan atas perhatian dan bantuan ibu. Saya ucapkan terima kasih. 



Diketahui Oleh















 Hormat saya,

                                        ( Muhri Fepri Iswanto )     

     (............... )                                        Kadiv.Transmisi Distribusi



Medan,   Februari 2022 
`
Kepada Yth,
Kadiv. Transmisi Distribusi
PDAM Tirtanadi 

di-

Medan

Hal
: Pinjam Cuti           

Saya yang bertanda tangan dibawah ini

:

· Nama


: Ferdy Kusmiadi  

· NIPP


: 13680959 
· Golongan
:  -

· Jabatan


: Tenaga Kerja Kontrak 

· Unit Kerja
: Transmisi Distribusi
 
Tidak dapat hadir untuk bekerja sebagaimana biasanya pada tanggal 20 dan 21 Februari 2022 selama 2 ( dua) hari kerja karena urusan keluarga.

Adapun ketidakhadiran saya tersebut kiranya dapat diproses melalui potong cuti/pinjam cuti terhadap hak cuti saya yang belum saya jalani.
Demikian permohonan ini saya perbuat, atas izin yang Bapak/Ibu berikan Saya ucapkan terima kasih.

















    
     Hormat saya,




















    Pemohon,

                                   ( Ferdy Kusmiadi )     

Disposisi Kabid.
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Disetujui Oleh,


















Kadiv. Transmisi Distribusi
    ( Muhri Fepri Iswanto )

Data Cuti:

- Bidang Kepegawaian (Untuk Kantor Pusat)

- Bagian Umum & Sistem Manajemen (Untuk Kantor Cabang dan Instalasi)
	Uraian
	Cuti
	Hak

(1 Tahun)

	
	Dijalani
	Sisa
	

	Cuti


	0
	12
	12 Hari

(1 Tahun)

	Sakit Dengan Surat Dokter


	
0
	5
	5 Hari

(1 Tahun)

	Pinjam Cuti


	0
	4
	4 hari

(1 Tahun)





Medan,    Februari 2022

Kepada Yth,
Kadiv. Transmisi Distribusi
PDAM Tirtanadi 

di-

Medan

Hal
: Permohonan Cuti
Saya yang bertanda tangan dibawah ini

:

· Nama


: Verry Koni Wahyudi Sihombing   

· NIPP


: 97691045  

· Golongan
: C-4  

· Jabatan


: Asisten
· Unit Kerja
: Transmisi Distribusi
 

Mohon kiranya saya dapat menjalani Cuti Tahunan periode cuti tahun 2021 yang akan saya jalani pada tanggal 01Maret s.d 08 Maret 2022 selama 5 ( Lima) hari kerja.
Adapun cuti tersebut akan saya gunakan untuk keperluan istirahat 

Demikian permohonan ini saya perbuat, atas izin yang Bapak/Ibu berikan Saya ucapkan terima kasih.

















    
    Hormat saya,




















   Pemohon,

                            ( Verry Koni Wahyudi Sihombing )     

Disposisi Kadiv,
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Disetujui Oleh,


















Plh.Kadiv. Transmisi Distribusi
    ( Abdul Hakim Hasibuan )

Data Cuti:

- Bidang Kepegawaian (Untuk Kantor Pusat)

- Bagian Umum & Sistem Manajemen (Untuk Kantor Cabang dan Instalasi)
	Uraian
	Cuti
	Hak

(1 Tahun)

	
	Dijalani
	Sisa
	

	Cuti


	1
	11

	12 Hari

(1 Tahun)

	Sakit Dengan Surat Dokter


	0
	5
	5 Hari

(1 Tahun)

	Pinjam Cuti


	0
	4
	4 hari

(1 Tahun)





Medan,   Februari 2022 
`
Kepada Yth,
Kadiv. Transmisi Distribusi
PDAM Tirtanadi 

di-

Medan

Hal
: Pinjam Cuti           

Saya yang bertanda tangan dibawah ini

:

· Nama


: Tabah Sarbani  

· NIPP


: 13760981
· Golongan
:  -

· Jabatan


: Tenaga Kerja Kontrak 

· Unit Kerja
: Transmisi Distribusi
 
Tidak dapat hadir untuk bekerja sebagaimana biasanya pada tanggal 17 s/d 19 Februari 2022 selama 2 ( Dua ) hari kerja karena Sakit ( Surat Dokter Terlampir ).

Adapun ketidakhadiran saya tersebut kiranya dapat diproses melalui potong cuti/pinjam cuti terhadap hak cuti saya yang belum saya jalani.
Demikian permohonan ini saya perbuat, atas izin yang Bapak/Ibu berikan Saya ucapkan terima kasih.

















    
     Hormat saya,




















    Pemohon,

                                   ( Tabah Sarbani )     

Disposisi Kabid.
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Disetujui Oleh,


















Plh.Kadiv. Transmisi Distribusi
    ( Abdul Hakim Hasibuan )

Data Cuti:

- Bidang Kepegawaian (Untuk Kantor Pusat)

- Bagian Umum & Sistem Manajemen (Untuk Kantor Cabang dan Instalasi)
	Uraian
	Cuti
	Hak

(1 Tahun)

	
	Dijalani
	Sisa
	

	Cuti


	0
	12
	12 Hari

(1 Tahun)

	Sakit Dengan Surat Dokter


	
0
	5
	5 Hari

(1 Tahun)

	Pinjam Cuti


	0
	4
	4 hari

(1 Tahun)


	#
	TMT
	Golongan
	Gaji Pokok
	NO. SK
	Tg. SK
	Keterangan

	1.
	01-07-2020
	C-4
	5.238.400,00
	KEP-82/DIR/SDM/2020
	13-07-2020
	BERKALA

	2.
	23-09-2019
	C-4
	5.078.400,00
	KEP-127/DIR/SDM/2019
	23-09-2019
	PENY. GAPOK

	3.
	01-01-2019
	C-4
	4.616.800,00
	KEP-07/DIR/SDM/2019
	08-01-2019
	GOLONGAN

	4.
	01-07-2018
	C-3
	4.429.400,00
	KEP-66/DIR/SDM/2018
	18-07-2018
	BERKALA

	5.
	02-01-2018
	C-3
	4.294.200,00
	KEP-131/DIR/SDM/2017
	-
	PENY. GAPOK

	6.
	01-06-2016
	C-3
	3.639.200,00
	102/KPTS/2016
	14-06-2016
	PENY. GAPOK

	7.
	01-01-2015
	C-3
	3.328.300,00
	227/KPTS/2014
	22-12-2014
	PENY. GAPOK

	8.
	01-01-2015
	C-3
	3.139.900,00
	01/KPTS/2015
	07-01-2015
	GOLONGAN

	9.
	01-07-2014
	C-2
	3.012.500,00
	129B/KPTS/2014
	24-07-2014
	BERKALA

	10.
	01-01-2014
	C-2
	2.920.500,00
	12/KPTS/2014
	01-01-2014
	PENY. GAPOK

	11.
	01-07-2012
	C-2
	2.722.300,00
	
	-
	BERKALA

	12.
	01-04-2012
	C-2
	2.643.400,00
	
	-
	PENY. GAPOK

	13.
	01-05-2011
	C-2
	2.153.400,00
	
	-
	PENY. GAPOK

	14.
	01-01-2011
	C-2
	2.045.200,00
	
	-
	GOLONGAN

	15.
	01-07-2010
	C-1
	1.962.200,00
	
	-
	BERKALA

	16.
	01-07-2008
	C-1
	1.915.200,00
	
	-
	BERKALA

	17.
	01-10-2006
	C-1
	220.200,00
	
	-
	PENY. GOLONGAN

	18.
	01-07-2006
	B-2
	184.000,00
	
	-
	GOLONGAN

	19.
	01-01-2006
	B-1
	177.300,00
	
	-
	BERKALA

	20.
	01-01-2004
	B-1
	167.300,00
	
	-
	BERKALA

	21.
	01-07-2002
	B-1
	157.300,00
	
	-
	PENY. GOLONGAN

	22.
	02-01-2002
	A-4
	124.800,00
	
	-
	BERKALA

	23.
	01-07-2000
	A-4
	115.600,00
	
	-
	GOLONGAN

	24.
	01-09-1998
	A-3
	102.700,00
	
	-
	PENY. GAPOK

	25.
	17-07-1998
	A-3
	102.700,00
	
	-
	BERKALA

	26.
	01-05-1996
	A-3
	94.700,00
	
	-
	BERKALA





Medan,   Maret 2022 
`
Kepada Yth,
Kadiv. Transmisi Distribusi
PDAM Tirtanadi 

di-

Medan

Hal
: Potong Cuti           

Saya yang bertanda tangan dibawah ini

:

· Nama


: Dedy Humala Marpaung  

· NIPP


: 12820525
· Golongan
:  -

· Jabatan


: Tenaga Kerja Kontrak 

· Unit Kerja
: Transmisi Distribusi
 
Tidak dapat hadir untuk bekerja sebagaimana biasanya pada tanggal 25 s.d 28 Maret 2022 selama 3 ( tiga) hari kerja karena urusan keluarga.

Adapun ketidakhadiran saya tersebut kiranya dapat diproses melalui potong cuti/pinjam cuti terhadap hak cuti saya yang belum saya jalani.
Demikian permohonan ini saya perbuat, atas izin yang Bapak/Ibu berikan Saya ucapkan terima kasih.

















    
     Hormat saya,




















    Pemohon,

                                 ( Dedy Humala Marpaung )     

Disposisi Kabid.
...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................

Disetujui Oleh,


















Kadiv. Transmisi Distribusi
    ( Muhri Fepri Iswanto )

Data Cuti:

- Bidang Kepegawaian (Untuk Kantor Pusat)

- Bagian Umum & Sistem Manajemen (Untuk Kantor Cabang dan Instalasi)
	Uraian
	Cuti
	Hak

(1 Tahun)

	
	Dijalani
	Sisa
	

	Cuti


	4
	8
	12 Hari

(1 Tahun)

	Sakit Dengan Surat Dokter


	
0
	5
	5 Hari

(1 Tahun)

	Pinjam Cuti


	0
	4
	4 hari

(1 Tahun)


